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Stadgar antagna vid arsmoéte 2025-03-25
MANSJOUREN SVERIGE

§1. Namn.
Foreningens namn &r MANSJOUREN SVERIGE.

§2. Hemort.
Foreningens séte dr Stockholm, med Sverige som verksamhetsomrade.

§3. Syfte.
Foreningens syfte dr att med frivilliga krafter erbjuda samtalsstdd till mén 1 kris.

§4.Mal.

Foreningens mal ar att 6ka forstaelsen mellan konen, verka for jamstélldhet, solidaritet och
integration mellan olika kulturer, motverka vald samt frdmja folkhélsan och barn och
ungdomars behov av goda manliga forebilder.

§5. Organisation.
Foreningen ér ideell samt politiskt och religidst obunden. Verksamheten organiseras enligt
demokratiska principer och bygger pé respekt for alla ménniskors lika vérde.

§6. Verksamhet.
Foreningens verksamhet faststélls av arsmotet och haller medlemsmote minst tva ganger om
aret, varvid ett skall vara arsmote.

§7. Ekonomi.
Medlem betalar avgift faststilld av arsmoétet. Foreningen verkar for att 4 anslag till
verksamheten av stat, landsting, kommuner, fonder mm.

§8. Intride.
Medlemskap beviljas eller avslds av styrelsen. Ansokan far avslds endast om det kan antagas
att medlem kommer att motarbeta foreningens intressen.

§9. Uttride.

Medlem uttrdader ur foreningen genom att skriftligen anmila detta till styrelsen och anses
ddrmed omedelbart ha lamnat foreningen. Medlem som inte betalat faststdlld arsavgift eller
medverkat aktivt i foreningens verksamhet under tvé ar anses ha begért sitt uttrdde ur
foreningen.

§10. Uteslutning.

Medlem fér inte uteslutas ur féreningen av annan anledning én att medlemmen underléter att
betala foreskrivna avgifter, ej langre deltar aktivt i foreningens verksamhet eller motarbetar
foreningens verksamhet och dndamaél eller uppenbart skadar foreningens intressen. Beslut om
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uteslutning fattas av styrelsen. Fraga om uteslutning far inte avgoras forrdn medlemmen fétt
tillfalle att yttra sig.

§11. Medlemskap.

Foreningen star 6ppen for alla enskilda mén och kvinnor samt fristiende organisationer som
aktivt deltar 1 foreningens verksamhet. Styrelsen kan utse utomstéende till hedersmedlem med
avgiftsbefrielse.

§12. Styrelse.

Styrelsens uppgift ér att forbereda och lagga fram forslag, verkstélla fattade beslut samt leda
verksamheten enligt foreningens stadgar och fastlagda riktlinjer. Styrelsen har att atfélja och
respektera drsmotets beslut. Styrelsen bestir av minst tre ledamdter och minst en suppleant,
samtliga fortroendevalda. Ordforande, sekreterare, kassor och auktoriserad revisor skall véljas
av arsmotet. Styrelseledamot fér ej st i anstéllningsforhallande till foreningen. Styrelsen dger
ritt att vid behov kalla enskild person till adjungerad ledamot av styrelsen.

13. Hogsta organ.

Arsmétet dr foreningens hogsta organ och anger riktlinjerna for verksamheten, faststiller
foreningens verksamhetsplan och budget samt tillsitter styrelse, véljer funktionérer och har att
godkédnna styrelsens forvaltning. Till &rsmotet skall samtliga medlemmar kallas.

§14. Firmateckning.
Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt eller via fullmakt frén tid till annan,
generell eller partiell, av den som styrelsen utser.

§15. Ledning.
Ordforanden leder styrelsens arbete samt dvervakar att stadgar och bindande regler och beslut
efterlevs. Har ordféranden forhinder trader den in som styrelsen utser.

§16. Ansvar.
Styrelsen fordelar och delegerar arbetsuppgifterna fritt inom ramen for den av arsmotet
fastlagda ansvarsfordelningen.

§17. Talesman.
Ingen medlem é&ger ritt att uttala sig 1 foreningens namn, utan styrelsens fullmakt.

§18. Mandat.
Samtliga fortroendevalda inom foreningen viljs av arsmotet for arbetsaret - tidsperioden
emellan tvé ordinarie arsmdten.

§19. Verksamhetsér.
Verksamhetsar & rdkenskapsér dr frn 1 januari till 31 december.

§20. Kontroll.

Protokoll ska foras vid alla moten och vara tillgéngliga for medlemmarna. Styrelsen skall till
auktoriserad revisor rapportera visentliga avvikelser fran beslutad verksamhetsplan.

MANSJOUREN SVERIGE
Adress: Hornsgatan 135, BV. 117 28 Stockholm Telefon: 08-30 30 20
E-post: info@mansjouren.se Webb: www.mansjouren.se



http://www.mansjouren.se/

MANSJOUREN.

MANSJOUREN SVERIGE

§21. Revisorer.

Revisorerna utses av arsmoétet, varav minst en skall vara auktoriserad revisor.
Minoritetsrevisor kan kravas vid 1/5 minoritet. Revisorerna har till uppgift att dels granska
rdkenskaperna, dels att verksamheten bedrivs enligt intentionerna, géllande lag och
forordningar enligt bokforingslagen. Uppgiften inkluderar att utova fortlopande kontroll under
mandatperioden. Revisor skall pd begéran, forutom rikenskaperna, tillstéllas kallelser,
dagordningar, protokoll, medlemsmatrikel samt §vriga handlingar.

§22. Revisionsberittelse.

Revisorerna, inkl. vald auktoriserad revisor, skall for varje rdkenskapsér, avge
revisionsberittelse som skall innehélla en redogdrelse for granskningen med uttalande
huruvida anmérkningar foreligger eller inte. Sérskilt yttrande skall fdllas dels angdende
balansrikning och resultatrakning, dels angdende huruvida revisorerna, inkl. vald auktoriserad
revisor, tillstyrker ansvarsfrihet for styrelsen eller inte.

§23. Arsmétesforhandlingar.

Arsméte skall hallas senast den 31 mars. Kallelse skall utga skriftligen senast 14 dagar fore
motet. Motioner och forslag till dagordning samt revisionsberittelse skall vara styrelsen
tillhanda minst 7 dagar fore motet. Arsmétet skall behandla foljande punkter:

1. Ordféranden 6ppnar métet.

2. Val av métesordforande och motessekreterare.

3. Val av 2 st. protokolljusterare tillika rostraknare.
4. Upprop och faststillande av rostlangd.

5. Fraga om mote utlyst i laga ordning.

6. Faststélla dagordning.

7. Verksambhetsberittelse.

8. Arsredovisningen.

9. Revisionsberittelse.

10. Fragor till styrelsen.

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

12. Fraga om arvoden for det gingna verksamhetsaret.
13. Beslut om eventuella medlemsavgifter for det nya verksamhetséret.
14. Faststélla verksamhetsplanen.

15. Faststdlla budget.
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16. Faststélla ansvarsfordelning for styrelse och funktionérer.
17. Val av styrelse enligt stadgar §12.

18. Val av auktoriserad revisor och eventuella intern revisor.
19. Val av valberedning 2 st, varav en sammankallande.

20. Motioner, fragor och forslag enligt dagordning.

21. Ovriga fragor.

22. Motet avslutas.

§24. Extra drsmaéte.

Styrelsen kan kalla till extra drsmote enligt eget beslut. Styrelsen ér skyldig att kalla till extra
arsmote, ndr revisorerna gemensamt sa kréver eller nér sa kridvs av minst 10 % av
medlemmarna. Kallelse skall ske med angivande av orsak. Underldter styrelsen att kalla till
extra drsmote enligt regler, kan den som krévt ett extra arsmote gora detta. Utdver 1
dagordningen upptagna drenden far endast fragor stillas och besvaras samt ldmnas
information.

§25. Rostning.

Beslut skall fattas med acklamation eller votering om sa begérs. Sluten omrdstning skall
genomforas pd begiran och protokollforas som sddan. Enkel majoritet fordras, dér stadgarna
inte foreskrivit annat. Vid lika rostetal avgor lotten. Beslut skall bekriftas med klubbslag.
Reservation mot beslut skall uttryckas vid klubbslaget och protokollforas.

§26. Rostritt.
Endast aktiv medlem 1 féreningens verksamhet berattigar till rostrétt. Rostning via fullmakt ar
tillaten. Styrelseledamot har ej rostritt i friga om ansvarsfrihet.

§27. Stadgar & upplosning.

Endast ordinarie drsmétet kan éndra stadgar eller upplosa foreningen och kriaver 2/3 majoritet.
Vid upplosning skall foreningens tillgangar disponeras enligt foreningens dndamal samt att
enskild medlem inte dger ritt att gora ansprak pa foreningens egendom. Bokforing och andra
handlingar ska deponeras hos lansstyrelsen 1 Stockholms Lan 1 avvaktan pa ansprak pa
foreningens kvarlatenskap.
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